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Waarmee kunnen we u van dienst 
zijn? 

U denkt eraan om zelfstandige of helper te worden.  Of u heeft als zelfstandige al 
kennis gemaakt met een van de socialeverzekeringsfondsen en wilt weten hoe de vork 
precies in de steel zit.  Of misschien staat u voor uw pensioen en vraagt u zich af wat u 
als pensioen mag verwachten. 
 
In al die gevallen biedt deze brochure u een houvast.  Het Rijksinstituut voor de Sociale 
Verzekeringen der Zelfstandigen, kortweg het RSVZ, is er voor u.  Wij zorgen er niet 
alleen voor dat u zich aansluit bij een socialeverzekeringsfonds en dat u uw bijdragen 
betaalt, maar helpen u ook bij uw pensioen en uw gezinsbijslag en in geval van ziekte, 
arbeidsongeschiktheid en faillissement. 
 
Kortom, als openbare instelling van sociale zekerheid behartigen wij uw belangen.  
Daarvoor kunt u rekenen op de expertise van ongeveer 800 werknemers.  

Het RSVZ stelt zich voor 

Het RSVZ is een openbare instelling van sociale zekerheid.  Naast het centraal bestuur 
in Brussel beschikt het Rijksinstituut over 12 bijkantoren in de verschillende provincies.  
Verder heeft het RSVZ ook een eigen socialeverzekeringsfonds, de Nationale Hulpkas.  
Zoals de andere fondsen staat die in voor de toepassing van de wetgeving rond sociale 
zekerheid. 

 Bijkantoren 
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In de bijkantoren kunnen de zelfstandigen terecht met concrete vragen over hun 
sociaal statuut.  De meeste dossiers worden daar behandeld.  Elk bijkantoor beschikt 
over een afdeling Verplichtingen, Pensioenen, Nationale Hulpkas en Inspectie : 

 op de dienst Verplichtingen ziet men erop toe dat u als zelfstandige uw 
verplichtingen nakomt en verzamelt men alle relevante gegevens over 
zelfstandigen en vennootschappen in een centrale databank; 

 de dienst Pensioenen zorgt voor de toekenning van uw pensioen; 

 de afdeling van de Nationale Hulpkas int de bijdragen en betaalt de gezinsbijslag 
uit én de sociale verzekering in geval van faillissement; 

 de dienst Inspectie oefent niet alleen controle uit op het terrein, maar geeft u ook 
alle inlichtingen of de bijstand die u nodig heeft. 

 
De directies van deze operationele diensten bevinden zich in Brussel bij het centraal 
bestuur.  Hier buigt men zich eerder over principekwesties en zorgt men voor de 
harmonieuze toepassing van de wetgeving in de verschillende provincies. 
 
De adressen van onze bijkantoren – u vindt er een in elke provincie – staan achteraan 
in deze brochure. 
 
Kortom, een hele equipe staat voor u klaar.  Heeft u kinderen, wilt u met pensioen, bent 
u ziek of werkonbekwaam, gaat uw zaak failliet of wilt u gewoon meer informatie over 
uw sociaal statuut?  In al die gevallen kunt u bij ons terecht. 

 Beheer van het sociaal statuut 

Algemeen 
Beheerscomité  

Minister van  
KMO's, Zelfstandigen, 

Landbouw en 
Wetenschapsbeleid 

FOD Sociale Zekerheid 
Directie-generaal sociaal statuut 

Zelfstandigen der zelfstandigen 
(ABC) 

Organisaties 
zelfstandigen 
landbouwers 

gezinnen 

Andere instellingen 
van sociale zekerheid 
(RVP, RIZIV, KSZ, …) 

RSVZ 

Sociale- 
verzekerings- 

fondsen 

Regerings- 
commissarissen 

Zelfstandigen 
en klanten 
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 Organogram 
RSVZ

 
Raad van Beheer

Beheerscomité

Administrateur-generaal 

Adjunct-administrateur-
generaal 

CENTRAAL BESTUUR 

Verplichtingen 

Algemeen Repertorium  

Nationale Hulpkas 

Solidariteits-, matigings- en 
consolideringsbijdragen 

Vennootschappen 

Inspectie 

Financiën en Budget 

Juridische en Algemene Studies 

Personeel  

Logistiek en Milieubeheer 

Informatica 

Communicatie  

Secretariaat 

Vertaaldienst 

Informatieveiligheid  

Administratieve 
Vereenvoudiging 

Pensioenen  

Beleid en Strategie 

Welzijn en Preventie 

12 GEWESTELIJKE KANTOREN 

Antwerpen, Brussel-Hoofdstad, Henegouwen, Limburg, Luik, Luxemburg, Malmedy, 

Namen, Oost-Vlaanderen, Vlaams-Brabant, Waals-Brabant, West-Vlaanderen 

Statistieken 

 BESTUUR 
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 Mijlpalen in de sociale zekerheid voor zelfstandigen 
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Gezinsbijslag 

Soorten gezinsbijslag 

Er zijn verschillende soorten gezinsbijslag die elk onder andere voorwaarden en in 
andere situaties worden toegekend. 

 De kinderbijslag kan maandelijks toegekend worden voor elk rechtgevend kind.  
Er wordt wel een onderscheid gemaakt tussen : 

 de gewone kinderbijslag : voor kinderen tot de leeftijd van 18 jaar (en zelfs tot 
25 jaar bij hogere studies of leerovereenkomst); 

 de verhoogde kinderbijslag : voor weeskinderen, kinderen met een handicap, 
kinderen van werklozen die al 6 maanden volledig uitkeringsgerechtigd zijn en 
een zelfstandige activiteit beginnen, éénoudergezinnen of wanneer de 
rechthebbende (meestal een van de ouders) gepensioneerd, arbeidsongeschikt 
of actief mindervalide zelfstandige is; 

 de jaarlijkse aanvulling bij de kinderbijslag (schoolpremie) om gezinnen met 
leerplichtige kinderen een financieel steuntje te geven bij de schooluitgaven. 

 Het kraamgeld wordt uitbetaald bij de geboorte van het kind, zelfs indien er een 
akte van aangifte van een levenloos kind werd opgesteld door de ambtenaar van 
de burgerlijke stand.  U kunt het kraamgeld aanvragen vanaf de zesde maand van 
de zwangerschap.  Vanaf twee maanden voor de vermoedelijke geboortedatum 
kan het bedrag worden uitbetaald. 

 De adoptiepremie wordt toegekend na ondertekening van de adoptieakte en op 
voorwaarde dat het geadopteerde kind deel uitmaakt van het gezin. 

Waar vraagt u de gezinsbijslag aan? 

De gezinsbijslag vraagt u aan bij uw socialeverzekeringsfonds. 

Hoeveel bedraagt de gezinsbijslag? 

De bedragen van gezinsbijslag worden geregeld aangepast aan de kosten van 
levensonderhoud.  Op uw verzoek geven wij u gratis informatie.  
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Wie betaalt de gezinsbijslag uit? 

Het socialeverzekeringsfonds waarbij u bent aangesloten betaalt het kraamgeld, de 
adoptiepremie en de kinderbijslag uit.  Bent u aangesloten bij de Nationale Hulpkas, 
dan zorgt zij voor de uitbetaling.  

Wie krijgt de gezinsbijslag? 

Meestal wordt de gezinsbijslag uitbetaald aan de vader, maar ook de moeder of een 
andere persoon of instantie kunnen hem ontvangen.   

Meer informatie? 

Meer informatie kunt u in de brochure "Uw rechten en plichten" vinden. 
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Pensioen 

Soorten pensioen 

De pensioenen voor de zelfstandigen worden door het RSVZ toegekend.  Er zijn 
verschillende soorten pensioenen, met name het rustpensioen, het 
overlevingspensioen en het pensioen van de uit de echt gescheiden echtgenoot : 

 U bent of was zelfstandige (of helper), u bereikt de pensioenleeftijd en wenst een 
rustpensioen. 

 Een rustpensioen moet u aanvragen en dit ten vroegste één jaar vóór de 
gewenste ingangsdatum.  In een aantal gevallen onderzoekt het RSVZ echter wel 
ambtshalve uw pensioenrechten. 

 U kunt vervroegd met pensioen vanaf 60 jaar.  Uw loopbaan moet dan wel 
voldoende jaren tellen.  Elk jaar vervroeging betekent in principe een vermindering 
van het pensioenbedrag. 

 Uw echtgeno(o)t(e) is of was zelfstandige (of helper) en overlijdt. 
 Kreeg uw echtgeno(o)t(e) al een pensioen als zelfstandige dan zal het RSVZ 

automatisch uw overlevingspensioenrechten onderzoeken. 
 Was uw echtgeno(o)t(e) nog niet gepensioneerd, dan moet u een aanvraag 

indienen. 

 U bent uit de echt gescheiden van een zelfstandige (of helper). 
Eventueel kunt u voor de periode van het huwelijk recht hebben op een pensioen 
van uit de echt gescheiden echtgenoot.  Dit pensioen kunt u onder bepaalde 
voorwaarden krijgen op de pensioenleeftijd of op de dag dat u een (vervroegd) 
rustpensioen ontvangt.  U moet daarvoor, in principe, eveneens een aanvraag 
indienen, ten vroegste één jaar voor de gewenste ingangsdatum. 

 
Daarnaast is er nog het onvoorwaardelijk pensioen, dat vroeger ook wel rente werd 
genoemd. 
 

U kunt ook nog een aanvullend pensioen opbouwen.  Hiervoor kunt u een 
pensioenovereenkomst afsluiten bij een pensioeninstelling (bijvoorbeeld uw 
socialeverzekeringsfonds). 

Waar vraagt u uw pensioen aan? 

U kunt uw pensioen bij het gemeentebestuur van uw woonplaats of bij het RSVZ 
aanvragen. 

Hoeveel krijgt u? 

Alle pensioenen voor de zelfstandigen worden berekend op basis van de loopbaan als 
zelfstandige en de inkomsten die gediend hebben voor de berekening van de betaalde 
sociale bijdragen.  
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Voor het onvoorwaardelijk pensioen wordt enkel rekening gehouden met 
pensioenbijdragen die vóór 1984 betaald werden. 
U kunt een raming van uw toekomstig rustpensioen laten maken indien u minstens 55 
jaar bent.  U kunt ook, ongeacht uw leeftijd, een raming vragen van het 
overlevingspensioen dat aan uw echtgeno(o)t(e) kan toegekend worden. 
Aanvraagformulieren hiervoor kunt u krijgen bij de Infodienst Pensioenen, postbus 175 
te 1060 Brussel, bij de gemeentebesturen of bij het RSVZ. 

Wie betaalt uw pensioen? 

De pensioenen van zelfstandigen worden uitbetaald door de Rijksdienst voor 
Pensioenen, Zuidertoren, 1060 Brussel.  Sommige onvoorwaardelijke pensioenen 
worden door de socialeverzekeringsfondsen betaald. 

Mag u nog werken? 

 
U mag nog werken terwijl u een pensioen geniet, maar u moet dit in principe op 
voorhand aangeven en uw inkomsten mogen bepaalde grenzen niet overschrijden.  
Tenzij u enkel één of meerdere overlevingspensioenen geniet, kunt u nooit gelijktijdig 
én een pensioen én sociale uitkeringen ontvangen. 

Meer informatie? 

 
Meer informatie kunt u in de volgende brochures vinden : 

 "Pensioenen" 

 "Meewerkende echtgenoten" 

 "Echtscheiding" 
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Verzekering geneeskundige verzorging - 
uitkeringen 

Een zelfstandige moet aangesloten zijn bij een ziekenfonds en in orde zijn met zijn 
sociale bijdragen om recht te hebben op een wettelijke verzekering geneeskundige 
verzorging.  Als zelfstandige bent u eveneens verzekerd tegen arbeidsongeschiktheid 
en kunt u aanspraak maken op de voorziene uitkeringen. 
 
U bent als zelfstandige verzekerd tegen kleine risico's (bezoek aan huisarts, aankoop 
medicijnen, kinesitherapie, …) en grote risico's (ziekenhuisopnames, operaties, …).  
 
Als meewerkende echtgenoot bent u verplicht verzekerd in de sector uitkeringen. 

Ziekenfonds 

Wanneer u ziek bent en/of niet meer kunt werken, gaat u naar uw geneesheer met het 
officiële document ‘aangifte van arbeidsongeschiktheid’.  U laat dit invullen en stuurt 
het nadien naar de adviserend geneesheer van uw mutualiteit (binnen de 28 dagen).  
Deze geneesheer zal u uitnodigen voor een controle-onderzoek.  Het ziekenfonds 
betaalt u een ziekte-uitkering en kan u ook meer info verstrekken. 

RSVZ 

Indien u arbeidsongeschikt wordt, kunt u vragen om geen bijdragen meer te betalen.  
Daarvoor gaat u naar het socialeverzekeringsfonds of rechtstreeks naar het RSVZ.   
 
Wanneer het RSVZ beslist heeft dat u geen bijdragen meer moet betalen, blijft u wel 
degelijk sociaal verzekerd (pensioen, ziekte en invaliditeit, gezinsbijslag). 
 
Voor een meer gedetailleerde uitleg, verwijzen wij graag naar de brochures : 
 
 "Uw rechten en plichten" 
 "Meewerkende echtgenoten" 
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Voortgezette verzekering 

Soms levert een zelfstandige activiteit niet het gewenste resultaat op.  U kunt dan als 
zelfstandige beslissen uw activiteit vrijwillig stop te zetten.  In afwachting van een 
beroepsactiviteit die u opnieuw een sociale dekking verleent, kunt u aanspraak maken 
op de voortgezette verzekering.  Dit is een verzekering die de rechten in het sociaal 
statuut – tegen betaling – gedurende een maximumtermijn van 2 jaar vrijwaart.  Die 2 
jaar kunnen zelfs 7 jaar worden wanneer u daarmee de periode tot de wettelijke 
pensioenleeftijd overbrugt. 
 
U vraagt binnen 3 kwartalen na de stopzetting van uw activiteit de voortgezette 
verzekering aan bij het socialeverzekeringsfonds.  Dat stuurt uw aanvraag door naar 
het RSVZ.  Wanneer u minstens een jaar als zelfstandige heeft gewerkt, de sociale 
bijdragen heeft betaald en uw activiteit volledig stopzet, heeft u recht op deze 
verzekering. 

Gelijkstelling 

Periodes van militaire dienst, studies, ziekte, invaliditeit, voorlopige hechtenis en 
effectieve hulp als echtgeno(o)t(e) van een zelfstandige kunnen gelijkgesteld worden 
met periodes van activiteit.  U vraagt die gelijkstelling aan bij uw 
socialeverzekeringsfonds of rechtstreeks bij het RSVZ.  Studies vóór 1957, periodes 
van militaire dienst, ziekte, invaliditeit en voorlopige hechtenis worden kosteloos 
gelijkgesteld, in de andere gevallen moet u betalen. 
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Sociale verzekering in geval van 
faillissement 

Ingeval u failliet werd verklaard of indien de zaak, waar u werkend vennoot of 
zaakvoerder was, failliet verklaard is, kunt u eventueel aanspraak maken op de sociale 
verzekering in geval van faillissement. 
 
Dit betekent dat u 12 maanden recht heeft op een uitkering en maximaal vier kwartalen 
verzekerd bent voor de geneeskundige verzorging en de kinderbijslag.  Voor dat jaar 
moet u geen bijdragen betalen. 
 
De aanvraag hiertoe moet binnen een zeer korte termijn worden ingediend bij het 
socialeverzekeringsfonds waarbij u aangesloten bent. 
 
Wanneer u geen handelaar bent, maar wel degelijk onvermogend zodat u uw schulden 
niet kunt betalen, kunt u zo nodig op dezelfde regeling aanspraak maken. 
 
Meer gedetailleerde info vindt u in de brochure "Uw rechten en plichten". 
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Bijdragen  

Voor wat, hoort wat 

Wie zijn bijdragen betaalt, kan in principe een aantal voordelen genieten.  Dit is zeker 
het geval wanneer u als zelfstandige in hoofdberoep minstens de minimumbijdrage 
betaalt.  Betaalt u als zelfstandige in bijberoep, dan is het niet zeker dat u als zodanig 
ook rechten opent. 
U betaalt uw bijdrage per kwartaal aan het socialeverzekeringsfonds waarbij u 
aangesloten bent.  
 
Er bestaat ook een verplichte jaarlijkse bijdrage voor de vennootschappen.  Deze 
bijdrage staat los van de sociale bijdragen die beheerders zelf als zelfstandige betalen.  
De vennootschapsbijdrage opent geen enkel recht. 

Berekening 

Eenvoudig uitgedrukt : de bijdragen komen overeen met een bepaald percentage van 
de nettoberoepsinkomsten.  Deze inkomsten worden vastgesteld door de Administratie 
der Directe Belastingen en worden aan de socialeverzekeringsfondsen meegedeeld.   
Wanneer de inkomsten nog niet gekend zijn, wordt een voorlopige bijdrage 
aangerekend die later zal worden aangepast.  In ieder geval bent u, als zelfstandige in 
hoofdberoep, een minimumbedrag verschuldigd.  In bepaalde gevallen kan u een lager 
bedrag aangerekend worden.  
Bij de wettelijke bijdragen wordt ook een bedrag aangerekend voor de beheerskosten 
van uw socialeverzekeringsfonds 

Vrijstelling 

Wanneer u wegens behoeftigheid niet in staat bent om de bijdragen te betalen, kunt u 
een aanvraag indienen bij de Commissie voor Vrijstelling van Bijdragen.  Die 
commissie maakt geen deel uit van het RSVZ.  De aanvraag gebeurt via het 
socialeverzekeringsfonds en moet voldoen aan een aantal vormvereisten.  De periodes 
waarvoor u deze vrijstelling krijgt, tellen niet mee voor het berekenen van uw pensioen. 

Nalatigheidsinteresten 

Wanneer de bijdragen niet betaald zijn op het einde van het kwartaal wordt een 
nalatigheidsintrest aangerekend.  Die bedraagt 3% en wordt ieder kwartaal bijgeboekt.  
Op het einde van het jaar wordt een eenmalige bijkomende intrest van 7% 
aangerekend op de nog openstaande schuld.  Slechts onder bepaalde voorwaarden 
kan het Rijksinstituut beide verhogingen kwijtschelden.  

Meer informatie? 

Meer info vindt u in de brochures 
 "Uw rechten en plichten" 
 "Meewerkende echtgenoten" 
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Het RSVZ bij u aan huis 

Het kan zijn dat u bezoek krijgt van een sociaal controleur van het RSVZ.   
Dit betekent niet noodzakelijk 'slecht nieuws'.  Onze sociaal controleurs besteden 
immers een groot deel van hun tijd aan het informeren en bijstaan van mensen in 
moeilijkheden.  Zij treden dan op als 'consulent'.  Zij streven naar oplossingen die – 
binnen het wettelijk kader - voor alle partijen aanvaardbaar zijn.  
 
Waarom bijvoorbeeld zoekt een sociaal controleur u op?  Daar kunnen verschillende 
redenen voor zijn.  Stel dat u lange tijd ziek bent en dat u daardoor uw zelfstandige 
activiteit moet stopzetten.  Misschien komt u wel in aanmerking om uw ziekteperiode 
kosteloos gelijk te laten stellen met een periode van activiteit (cf. pagina 12).  Of u 
heeft net een scheiding achter de rug en er zijn administratieve moeilijkheden met het 
uitbetalen van de kinderbijslag.  In al die gevallen zal de sociaal controleur u zeggen 
hoe u uw rechten kunt vrijwaren. 
 
Stel dat de gegevens over de periode van de verzekeringsplicht niet in orde zijn en u 
daardoor te veel of te weinig bijdragen dreigt te betalen.  Of de fiscus heeft het RSVZ 
op de hoogte gebracht van inkomsten die zouden kunnen voortkomen uit een 
zelfstandige activiteit, maar er is nergens een spoor te bekennen van een aansluiting 
bij een socialeverzekeringsfonds.  Ook dan geeft de sociaal controleur deskundig 
advies. 

U aan huis bij het RSVZ 

Wanneer u als zelfstandige een probleem heeft met uw sociale zekerheid, neemt u het 
best zo snel mogelijk contact op met uw socialeverzekeringsfonds of met ons.  Laat het 
probleem niet aanslepen, meestal raakt zoiets niet vanzelf opgelost. 
 
Wilt u een persoonlijk gesprek, dan kunt u contact opnemen met het bijkantoor in uw 
regio.  U vindt de lijst van de kantoren achteraan in deze brochure.  Zij zijn open van 
8.30 tot 16.30 uur.  U hoeft zelfs geen afspraak te maken.   
 
U kunt eveneens naar het (vaste) spreekuur van de sociaal controleurs gaan.  Tijdens 
dit spreekuur ontvangt onze consulent u persoonlijk.  Deze maandelijkse 
dienstverlening is gratis.  De spreekuren worden meestal in het gemeentehuis 
georganiseerd.  Of we ook in uw gemeente komen?  Bel naar uw bijkantoor of sla uw 
gemeentelijk informatieblad er even op na. 
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Nog meer informatie gewenst? 

 Brochures 

Een kennismakingsbrochure als deze kan onmogelijk een pasklaar antwoord bieden op 
alle vragen.  Daarom hebben we voor een hele reeks brochures gezorgd die u 
bijkomende uitleg geven over de verschillende aspecten van het sociaal statuut van de 
zelfstandigen.  We zetten ons aanbod alvast even op een rijtje : 

 Uw rechten en plichten 

 Bijberoep 

 Pensioenen 

 Echtscheiding 

 Meewerkende echtgenoten 

 Kunstenaars 

 De vennootschapsbijdrage 
 
Al deze brochures zijn gratis.  Wanneer u een brochure wenst, hoeft u slechts de 
bijgevoegde antwoordkaart terug te sturen. 

 Website 

U kunt de meeste brochures eveneens downloaden van onze website 
www.rsvz-inasti.fgov.be.  Met enkele clicks leiden wij u naar die informatie die voor u 
belangrijk is.  U kunt op de RSVZ-website niet enkel kennismaken met het RSVZ zelf, 
de bijkantoren en de Nationale Hulpkas, u vindt er ook alles wat u moet weten over uw 
sociaal statuut, geïllustreerd met verhelderend cijfermateriaal. 
 
Zo kunt u in de rubriek 'Statistieken' op een interactieve manier statistische gegevens 
van de belangrijkste doelgroepen van het sociaal statuut van de zelfstandigen 
opvragen. 
 
In de rubriek 'Vaak gestelde vragen' (FAQ's) treft u misschien die vraag aan die u net 
van plan was zelf te stellen.  Het antwoord krijgt u er dan onmiddellijk bij.  Ook als u 
zich als zelfstandige in het buitenland wil vestigen, hebben wij in een speciaal 
informatiehoekje voorzien.  Voor wie na een bezoek aan onze site de smaak te pakken 
heeft, hebben we nog een reeks links naar andere sites.  
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 Nuttige adressen 

 Kantoren RSVZ 

ANTWERPEN 
Oudaan 8-10 
2000 Antwerpen 
tel. 03 224 46 11 
fax 03 224 46 99 

MALMEDY 
Place du Châtelet 6 
4960 Malmedy 
tel. 080 79 41 11 
fax 080 79 41 49 

BRUSSEL-HOOFDSTAD 
Waterloolaan 77 
1000 Brussel 
tel. 02 546 44 24/27 
fax 02 513 02 95 

NAMEN 
Rue Godefroid 35 
5000 Namen 
tel. 081 42 51 11 
fax 081 42 51 99 

HENEGOUWEN 
Rue de la Halle 1 
7000 Bergen 
tel. 065 37 54 11 
fax 065 37 54 99 

OOST-VLAANDEREN 
Koningin Fabiolalaan 116 
9000 Gent 
tel. 09 379 49 11 
fax 09 379 49 99 

LIMBURG 
Leopoldplein 16 bus 5 (3de verd.) 
3500 Hasselt 
tel. 011 85 48 11 
fax 011 85 48 99 

VLAAMS-BRABANT 
Vaartstraat 54 
3000 Leuven 
tel. 016 31 47 11 
fax 016 31 47 99 

LUIK 
Rue des Guillemins 113 
4000 Luik 
tel. 04 241 50 11 
fax 04 241 50 99 

WAALS-BRABANT 
Place des Carmes 12 (bus 108-110) 
1300 Waver 
tel. 010 68 55 11 
fax 010 68 55 99 

LUXEMBURG 
Rue Jarlicyn 5 
6800 Libramont 
tel. 061 29 52 11 
fax 061 29 52 99 

WEST-VLAANDEREN 
Abdijbekepark 2 
8200 Sint-Andries-Brugge 
tel. 050 30 53 11 
fax 050 30 53 99 

De bijkantoren werken nauw samen met het centraal bestuur van het RSVZ.  Ook hier 
kunt u voor algemene inlichtingen terecht. 
 
RSVZ 
Jan Jacobsplein 6 
1000 Brussel 
tel. 02 546 42 11 
fax 02 511 21 53 
e-mail: info@rsvz-inasti.fgov.be 
http://www.rsvz-inasti.fgov.be 
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 Andere overheidsdiensten 

Voor een optimale toepassing van het socialezekerheidsstelsel van de zelfstandigen 
werkt het RSVZ verder ook samen met de Federale Overheidsdienst Sociale zekerheid 
en andere overheidsinstellingen zoals de Rijksdienst voor Pensioenen (RVP) en het 
Rijksinstituut voor Ziekte- en Invaliditeitsverzekering (RIZIV). 

FOD – Sociale Zekerheid 

Directie-generaal Zelfstandigen 
Administratief Centrum Kruidtuin – Finance Tower 
Kruidtuinlaan 50, bus 120 
1000 Brussel 
Tel. 02 528 60 11 
e-mail: zelfindep@minsoc.fed.be  

FOD – Sociale Zekerheid  

Directie-generaal Zelfstandigen 
Commissie voor vrijstelling van bijdragen 
Administratief Centrum Kruidtuin – Finance Tower 
Kruidtuinlaan 50, bus 121 
1000 Brussel 
Tel. 02 528 60 11 

Rijksdienst voor Pensioenen 

Zuidertoren 
1060 Brussel 
tel. 02 529 30 02 
e-mail: info@rvponp.fgov.be  

Rijksinstituut voor Ziekte- en Invaliditeitsverzekering 

Tervurenlaan 211 
1150 Brussel 
tel. 02 739 71 11 
e-mail: bib@riziv.fgov.be  
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 Socialeverzekeringsfondsen 

Wie zich als zelfstandige wil vestigen, moet zich aansluiten bij een 
socialeverzekeringsfonds naar keuze.  De adressen en telefoonnummers van de 
hoofdzetels vindt u hieronder : 

Groep S 

Poincarélaan 78 
1060 Brussel 
tel. 02 555 15 20 
fax 02 555 15 45 
e-mail: infosvk@groeps.be  

XERIUS 

Brouwersvliet 4, bus 2 
2000 Antwerpen 
tel. 078 15 00 15 
fax 03 226 12 66 
e-mail: info@xerius.be  

Zenito 

Spastraat 8 
1000 Brussel 
tel. 02 238 04 11 
fax 02 238 04 12 
e-mail: sociaalverzekeringsfonds@zenito.be  

Partena 

Anspachlaan 1 (Philips Toren) 
1000 Brussel 
tel. 02 549 73 00 
fax 02 223 73 79 
e-mail: mkt.svz@start.partena.be  

Acerta 

Buro & Design Center 
Heizel Esplanade PB 65 
1020 Brussel 
tel. 02 475 45 00 
fax 02 773 16 03 
e-mail: contact.svf@acerta.be  
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Securex-Integrity 

Sint-Michielswarande 30 
1040 Brussel 
tel. 02 729 92 22 
fax 02 729 92 20 
e-mail: merode@securex.be  

Attentia 

Torhoutsesteenweg 384 
8200 Sint-Andries-Brugge 
tel. 050 40 65 65 
fax 050 40 65 99 
e-mail: info.svas@attentia.be  

Multipen 

Zeutestraat 2B 
2800 Mechelen 
tel. 015 45 12 60 
fax 015 45 12 68 
e-mail: info@multipen.be  

HDP 

Koningsstraat 196 
1000 Brussel 
tel. 02 289 68 02 
fax 02 289 68 49 
e-mail: infosvf@hdp.be  

Steunt elkander 

Kolonel Bourgstraat 113 
1140 Brussel 
tel. 02 743 05 10 
fax 02 734 04 79 
e-mail: svk@steuntelkander.be  

UCM 

Chaussée de Marche 637 
5100 Wierde-Namur 
Postadres: B.P. 38, 5100 Namur (Jambes) 
tel. 081 32 06 11 
fax 081 30 74 09 
e-mail: cas@ucm.be  
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Nationale Hulpkas voor de Sociale Verzekeringen der Zelfstandigen 

Jan Jacobsplein 6 
1000 Brussel 
tel. 02 546 45 22 
fax 02 513 04 13 
e-mail: mailcnh@rsvz-inasti.fgov.be 
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Verantwoordelijke uitgever : 
Hubert DE CLERCQ  
Adviseur-generaal  
 

Rijksinstituut voor de Sociale  
Verzekeringen der Zelfstandigen 
Jan Jacobsplein 6 
1000 BRUSSEL 

Telefoon : 02 546 42 11 

Fax : 02 511 21 53 D/2002/1683/23 

E-mail : info@rsvz-inasti.fgov.be Eindredactie: september 2011 

Website : www.rsvz-inasti.fgov.be Editie 2011 (2de bijwerking) 
 
 
De meest recente editie van deze brochure vindt u op: www.rsvz-inasti.fgov.be (rubriek 'Publicaties')

mailto:info@rsvz-inasti.fgov.be
http://www.rsvz-inasti.fgov.be/
http://www.rsvz-inasti.fgov.be/


Antwoordkaart 

Stuur deze kaart terug naar :  RSVZ 
 Dienst Communicatie W5/14 
 Jan Jacobsplein 6 
 1000 BRUSSEL 
 
 
 
Ik wil graag meer informatie over de sociale zekerheid van zelfstandigen. Stuur me 
daarom volgende brochure(s) toe : 
 
 

 Uw rechten en plichten 

 Bijberoep 

 Pensioenen 

 Echtscheiding 

 Meewerkende echtgenoten 

 Kunstenaars 

 De vennootschapsbijdrage 
 
 
Naam :  .................................................................................................................. 
 
Voornaam : .................................................................................................................. 
 
Straat :  ........................................................................................nr. : .................... 
 
Postcode : ......................... Woonplaats : ....................................................... 
 
Telefoon : .................................................................................................................. 
 
 
 
De meeste brochures kunt u ook raadplegen of aanvragen op onze website : 
http://www.rsvz-inasti.fgov.be. 
 
Voor professionele dienstverleners beschikt het RSVZ ook nog over de officieuze coördinatie van de 
wetteksten en de reglementering op het sociaal statuut.  Deze omvangrijke publicatie is losbladig en wordt 
regelmatig bijgewerkt.  De opbergmappen zijn inbegrepen in de abonnementsprijs. 
 
Meer info : 02 546 42 05 
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